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BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUiS EDUARDO MAGALHAES
ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 04.214.419/0001-05

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 186/2018
TERMO DE CONVENIO DE ESTAGIO

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE LUiS EDUARDO MAGALHAES E A
SOCIEDADE EDUCACIONAL  ARNALDO HORACIO
FERREIRA S/C LTDA — FAAHF.

_ O MUNICIPIO DE LUiS EDUARDO MAGALHAES, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ sob n°® 04.214.419/0001-05, com sede a Avenida Barreiras m°825, Centro, na cidade de Luis Eduardo
Magalhdes—BA, doravante designado CONCEDENTE, neste ato representado pelo seu Excelentissimo
Senhor Prefeito OZIEL ALVES DE OLIVEIRA portador do da Carteira de Identidade n® 11.673.945-26,
expedida pela SSP/BA, inscrito no CPF NP 502.801.809-00, residente na cidade de Luis Eduardo Magalhaes-
BA, doravante denominado CONVENENTE e SOCIEDADE EDUCACIONAL ARNALDO HORACIO
FERREIRA S/C LTDA — FAAHF, pessoa juridica de direito privado, com fins lucrativos, devidamente
inscrito no CNPJ/MF sob n.° 06.163.776./0001-09, com sede 4 Rua Para n° 2.280, no Bairro Mimoso do
Oeste, neste municipio, CEP: 47850-000, neste ato representada por MARIA ANGELICA CARDOSO
FERREIRA DE SOUSA, brasileira, casada, advogada, portadora da Carteira de Identidade RG 304675
SSP/GO e inscrita no CPF/MF: 296.297.051-68, residente e domiciliado na cidade de Luis Eduardo
Magalhdes/BA, doravante denominada PROPONENTE, resolvem celebrar o presente Convénio, mediante

_ o Plano de trabalho do qual fica fazendo parte integrante, independente de transcrigdo, que contém 0s
documentos e justificativas pertinentes ¢ o Processo Administrativo n° 093/2018, de 01 de margo de 2018

com as condigdes estipuladas nas clausulas seguintes;

CLAUSULA PRIMEIRA: DO FUNDAMENTO LEGAL
O presente convénio fundamenta-se na Lei 11.788/2008 que regulamenta o Estagio, ¢ a Lei Federal n° 4.119

de 27/08/1962 e o Decreto n° 53.464 de 21/01/1964, que regulamentam a Profissdo de Psicologia.

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO
O objeto do presente convénio consiste em ministrar Estagio Curricular para alunes~2 €gularmente
matriculados e com frequéncia nos Cursos de Graduagdo da SOCIEDADE EDUCACIONAL ARNALDO

HORACIO FERREIRA S/C LTDA - FAAHF, proporcionando a oportunidade de realizagdo de >
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BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS EDUARDO MAGALHAES

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 04.214.419/0001-05

nas dependéncias das Unidades de Servigos da Prefeitura Municipal de Luis Eduardo Magalhdes BA,

conforme o Plano de trabalho do qual fica fazendo parte integrante.

Paragrafo Primeiro: O Estagio, objeto do presente convénio, ndo gera vinculo empregaticio de qualquer

natureza, cabendo a unidade concedente do campo de estagio, oferecer ao académico-estagiario condi¢des de

desenvolver as atividades previstas para o estagio em locais afins aos cursos.

Paragrafo Segundo: Cabe ressaltar que no presente Estagio, objeto deste convénio, ndo havera realiza¢do

de despesas para pagamento de bolsas aos estagiarios.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES

I - COMPETE A SOCIEDADE EDUCACIONAL ARNALDO HORACIO FERREIRA S/C LTDA -

FAAHF:

a) Facilitar (ou proporcionar) a veiculagdo de professores, pesquisadores e técnicos de seus quadros aos
projetos e agdes que forem desenvolvidos;

b) Indicar professores, pesquisadores e técnicos de seus quadros para participarem de conselhos
assessores ou consultoras existentes na estrutura de PMLEM, ou que venham a serem criados;

¢) Facilitar (ou proporcionar) a utilizagdo de seus recursos matérias para a realizagdo dos projetos €
agdes que forem desenvolvidos;

- d) Coordenar a atuagdo dos académicos da FAAHF nos projetos e agdes que forem desenvolvidos;

e) Efetuar a pré-selegdo e encaminhamento dos alunos as Unidades do Municipio.

f) Apresentar a unidade concedente do campo de estagio, com antecedéncia minima de quinze dias,
cronograma das disciplinas e atividades de estdgio do curso, bem como a freqiiéncia de visitas das
supervisdes e data de inicio e fim das atividades, juntamente com o termo de compromisso especifico
de cada estagiario;

g) Realizar a avaliagdo do estagiario de acordo com as normas internas da IES, instituidas sobre
estagios nas Unidades do Municipio;

h) Firmar os termos de compromisso de estigio, como interveniente, através das respectivas

coordenagdes de curso, onde o estagiario obrigar-se-a a cumprir as condigdes fixadas neste convénio,

bem como as normas internas de trabalho estabelecidas pela unidade concedente de campo de estagio;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS EDUARDO MAGALHAES

ESTADO DA BAHIA
CNP3J: 04.214.419/0001-05
i) Fornecer a Institui¢io Concedente, informagdes e documentos dos alunos que possam subsidiar o
acompanhamento do estagio, indicando as condigdes de adequagdo do estagio a proposta pedagobgica
do curso, a etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;
j) Coordenar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do estagio e as instalagdes, mantendo
comunicagdes pertinentes com a institui¢ao Concedente;
k) Estabelecer normas de supervisdo e de controle pedagogico, bem como os critérios de avaliagao;
1) Indicar professor orientador ou preceptor, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel
pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades dos estagiarios;
~ m) Exigir do educando a apresentagao periddica, em prazo néo superior a 6 (seis) meses, de relatdrio das
atividades;

n) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso

de descumprimento de suas normas;
o) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus discentes;

p) Responsabilizar pelo planejamento, a execugio, a supervisdo e a avaliagdo das atividades do estagio

curricular supervisionado da instituigao de ensino.

II - COMPETE AO MUNICIPIO DE LUiS EDUARDO MAGALHAES:

a) Proporcionar a vinculagdo dos recursos humanos de seus quadros aos projetos e agdes que forem
desenvolvidos;

b) Facilitar a utilizagdo de seus recursos matérias para a realizagdo dos projetos e agoes que forem
desenvolvidos;

¢) Prestar servigos 8 FAAHF que, de forma direta ou indireta, facilitem a execug@o dos projetos e agdes
previstos;

d) Conceder estagios a académicos da FAAHF, nas diversas areas de atuagdo;

e) Firmar com o académico-estagiario Termo de Compromisso de Estagio - TCE, com a interveniéncia
da Sociedade Educacional Arnaldo Horacio Ferreira S/C LTDA — FAAHF, onde o estagiario
obrigar-se-4 a cumprir as condi¢des fixadas neste convénio, bem como as normas internas de
trabalho estabelecidas pela unidade concedente;

f) Designar funcionario da unidade de lotagdo na qual ocorreré o estagio, com formagao na area afim a
formagdo do estudante, para acompanhar, supervisionar e avaliar os estagiarios, designado como
supervisor local de estagio;

g) Comprovar, através de copia anexada ao Termo de Convénio de Estagio, a formag@o do supervisqr ‘k‘\

Jocal. bem como sua vinculagdo com a unidade na qual ocorrera o estagio;
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ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 04.214.419/0001-05

h) Esclarecer aos profissionais das 4reas do estagio, corpo administrativo e demais funciondrios, a
finalidade de realizagdo do estagio, a fim de obter por parte destes a necessaria consideracao e
respeito ao supervisor e académicos;

i) Realizar selegio dos estagiarios, quando do estagio curricular ndo obrigatério, de acordo com
critérios proprios, visando conciliar a formagdo dos estudantes com as atividades a serem
executadas;

j) Informar a Sociedade Educacional Arnaldo Horacio Ferreira S/C LTDA — FAAHF, sobre o
desempenho dos estagiarios;

_ k) Indicar a Sociedade Educacional Arnaldo Horacio Ferreira S/C LTDA — FAAHF para ser
substituido, o estagiario que, por motivo de natureza técnica, administrativa ou disciplinar, nio for
considerado apto a continuar suas atividades de estagio;

I) Interromper a execugdo do projeto proposto, quando evidenciar qualquer infragdo ou dissonancia
estabelecida neste.

m) Disponibilizar um profissional de Psicologia para supervisionar o estagiario.

n) Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural;

0) Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

p) Manter a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;

q) Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades,
com vista obrigatdria ao estagiario;

r) Oferecer estagio nas Unidades do municipio, de acordo com sua capacidade, para estudantes a ela
encaminhados pela FAAHF durante o estagio, para desenvolver atividades compativeis com o futuro
exercicio profissionais.

s) Participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do estigio, credenciando
profissionais experientes nas areas em que 0s estagiarios irdo atuar.

t) Publicar no Diario o extrato do Termo de Convénio no prazo determinado pelo art.61 paragrafo

tnico da Lei Federal n°8.666/93.

CLAUSULA QUARTA: DO SEGURO

Fica obrigado a Sociedade Educacional Arnaldo Horacio Ferreira S/C LTDA contratar em favor do

AN

estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com os valores de mercado,

conforme fique estabelecido no termo de compromisso.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LUiS EDUARDO MAGALHAES
ESTADO DA BAHIA
CNP3J: 04.214.419/0001-05

CLAUSULA QUINTA: DA DURACAO

a) O estagio tera duragio minima 640 horas, a serem cumpridas. A jornada de atividades dos
estagiarios sera de acordo com horario estabelecido pela Unidade Concedente, sem prejuizo das

atividades escolares dos mesmos, preferencialmente néo excedendo 6 horas didrias.

b) A jornada de atividades em estagio supervisionado, a ser cumprida pelo estudante em formagédo
profissional, devera compatibilizar-se com seu horario escolar e com o horario da parte em que
venha ocorrer o estagio, observando o regimento escolar quanto a freqiiéncia, desde que ndo
ultrapasse a jornada semanal em 30 (trinta) horas ou 40 (quarenta) horas, se, neste caso, forem

utilizados periodos alternados em sala de aula e nos campos de estagio.

CLAUSULA SEXTA: DO PRAZO

a) O prazo deste Convénio é de 03 (trés) anos, com vigéncia a partir de 12 de julho de 2018 e término
em 31 de Dezembro de 2020. A interrupgdo ante tempore do presente Convénio, observado o
disposto nesta clausula, devera ser comunicada por escrito, por qualquer das partes, com prazo de

30(trinta) dias de entidades, através de Termo de Distrato.

b) Sera celebrado um Termo de Compromisso entre o estudante e a Unidade Concedente, no qual
estardo explicitadas as condigdes especificas do estagio, bem como o comprometimento do estudante

em cumprir o Regulamento de Estagio Supervisionado.

b.1) O estagio reconhecerd em seu Termo de Compromisso que a relagdo de estagio nao possui

natureza empregaticia.

b.2) A exclusio de estagidrios pela Instituigdo Concedente é autorizada apenas quando o aluno
descumprir o Termo de Compromisso e se dard mediante imediata comunicagdo, por escrito ao

SOCIEDADE EDUCACIONAL ARNALDO HORACIO FERREIRA S/C LTDA - FAAH.

b.3) O Municipio ndo arcara com qualquer tipo de 6nus e/ou despesa decorrente da assinatura desse

convénio.

CLAUSULA SETIMA: DO PAGAMENTO DA TAXA ADMINISTRATIVA

a) Nio ha taxa para o desenvolvimento do Estagio Curricular Obrigatorio.

CLAUSULA OITAVA: DA DISP A RAL
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a) Quando da realizagdo de estagios curriculares obrigatorios, o municipio, concedera 01 (um)
supervisor de campo a critério de escolha da unidade concedente conveniada;
b) O presente convénio devido a orientagdo e fiscalizagdo pedagdgica direta, integra o curriculo escolar;
¢) Fica o estagio curricular obrigatério incluso nas regras estabelecidas pelas Politicas, Diretrizes e
Normativas para Estdgios Curriculares da SOCIEDADE EDUCACIONAL ARNALDO
HORACIO FERREIRA S/C LTDA — FAAHF, pelas orientagdes previstas no Projeto Pedagogico
de cada Curso, e ainda, pelas normas contidas no Regimento Interno e Manual de Normas e

Procedimentos da escola, os quais passam a ser parte integrante do presente termo.

CLAUSULA NONA: DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Luis Eduardo Magalhdes, BA, para dirimir qualquer davida ou litigio que
porventura possa surgir da execugdo deste acordo, com expressa renincia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam este termo em 3 (trés) vias de igual teor e forma,
comprometendo-se a cumprir e a fazer cumprir, por si e por seus sucessores, em juizo ou fora dele, tdo

fielmente como nele se contém na presenga das testemunhas abaixo, para que produza os devidos e legais

efeitos.
Luis Eduardo Magalhdes BA, 12 de julho de 2018.
™~
OZIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municigal
MARIA
Sociedade Educacional ARNALDO HOR DA — FAAHF
TEOFILO ER?N (0] P
Procurador Geral ‘do Municipio
Testemunhas:
CPF: CPF:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS EDUARDO MAGALHAES
ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 04.214.419/0001-05

PLANO DE TRABALHO PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgio/Entidade Proponente:

SOCIEDADE EDUCACIONAL ARNALDO HORACIO FERREIRA

CNPJ:
06.163.776/0001-09

Enderego do proponente:
Rua Para, 2280 — Bairro Mimos [

Cidade: UF: CEP: DDD/Telefone:
Luis Eduardo Magalhdes BA 47850-000 (77) 3628-9900
Nome do Responsavel: CPF:

Maria Angélica Cardoso Ferreira de Sousa 296.297.051/68
RG / Orgdo Exp.: Cargo: Fungio: Matricula
OAB-DF 3.393 Diretoria Geral Diretora Geral

Endereco Residencial do Responsavel legal: CEP:

Rua Par4, 2280 — Bairro Mimoso I 47850-000

2 - OUTROS PARTICIPES

Orgio/Entidade Proponente: CNPJ:

Endereco:

Cidade: UF: CEP: DDD/Telefone:
Nome do Responsavel: CPF:

RG / Orgio Exp.: Cargo: Fungio: Matricula
Endereco Residencial do Responsavel legal: CEP:

3 - DISCRIMINACAO DO PROJETO

Titulo do Projeto:
Convénio de estagios FAAHF

Periodo de Execucio

Inicio: Término:
Julho de 2018 | Dezembro de 2020

Identificacio do Objeto:

Este convénio tem por objetivo proporcionar o Estagio Curricular Obrigatério aos alunos do Cursos de Graduagao
da FAAHF, indicados pela mesma e aceitos pela concedente do estagio, nas dependéncias das unidades de servigo
da Prefeitura Municipal de Luis Eduardo Magalhdes — BA.

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS EDUARDO MAGALHAES
ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 04.214.419/0001-05

PLANO DE TRABALHO PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS

Justificativa:

A cidade de Luis Eduardo Magalhes, ja em franco desenvolvimento, devido & expansio de sua vocagao, o
agronegécio, teve entdo em 2006 sua 1 Instituigdo de Ensino Superior Credenciada, FAAHF, pela Portaria
Ministerial n° 593 de 24 de fevereiro de 2006, publicada no D.O.U. de 1° de Margo de 2006, considerada no
Relatério de Avaliagdo in loco de Credenciamento pela Comissdo do INEP/MEC, como uma das melhores
Instituigdo de Ensino Superior na regido, principalmente pela proposta pedagdgica que a sustenta, pelos
professores que constituem o corpo docente e pelos funcionérios que se dedicam a sua sustentagao.

Assim, o firme propdsito dos sucessores de Arnaldo Horacio Ferreira, ou seja, a promogdo do
desenvolvimento da cidade que plantaram, tém consciéncia de que, apesar do acentuado progresso que ela ja
experimenta somente através da educagao ele sera sustentado.

A FACULDADE ARNALDO HORACIO FERREIRA — FAAHF inicia suas atividades no ano de 2006
com 6 (seis) cursos superiores de graduagdo, a saber: ADMINISTRACAO, AGRONOMIA, CIENCIAS
CONTABEIS, ENGENHARIA DE PRODUCAO, LETRAS E PEDAGOGIA.

No inicio do ano de 2007 teve seu sétimo curso autorizado, DIREITO.

Nos anos de 2010 € 2011 passou pelos Processos de Recredenciamento Institucional e Reconhecimento de
todos os seus cursos, sendo que todos foram avaliados pelas Comissdes de Avaliagao in loco do INEP/MEC com
conceito 4 (muito bom).

Vencida a etapa de consolidagdo de seus cursos, pautando-se exclusivamente pela QUALIDADE e
promogdo do HUMANISMO, a FAAHF buscou desenvolver-se.

Nos anos de 2012 e 2013 solicitou junto ao MEC a abertura de mais 4 (quatro) cursos superiores, sendo:
PSICOLOGIA, CST EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, CST EM LOGISTICA E CST EM
IRRIGACAO E DRENAGEM. Todos foram avaliados in loco e autorizados com conceitos 3 e 4 (bom e muito
bom).

O ano de 2013 veio entdo premiar todo o empenho institucional com o resultado do ENADE 2012, onde os
Cursos de ADMINISTRACAO e DIREITO obtiveram o CONCEITO 5, caracterizando-se como os melhores
Cursos de suas areas no Estado da Bahia e Regido Nordeste, classificando-se como os melhores cursos do Brasil.

Em 2014 inaugurou o Centro de Analises de Solo FAAHFLAB e o Centro de Pesquisa Agrondmica Milton
Cesar de Oliveira Filho — CENAMIC que auxiliario na formagdo profissional dos académicos aliando teoria e
pratica, bem como na prestagao de servigos a comunidade Luiseduardense.

Durante todo este periodo de desenvolvimento ocorreram ampliagdes estruturais e investimentos, buscando
sempre aprimorar a proposta pedagdgica da IES, sustentada pelos funcionarios qualificados e professores
comprometidos, sustentando o pilar inicialmente proposto: QUALIDADE ALIADA AO HUMANISMO.

Impde-se constantemente o desafio de contribuir na formagdo de profissionais cidaddos, criticos e
reflexivos, preocupados com a realidade social que os cercam. Entende que as institui¢des de ensino superior,
enfrentam um desafio consideravel: formar profissionais para atuar no limiar do século XXI, dotando-os de
conhecimentos que sequer foram gerados a época de seu ingresso na FAAHF, tal a velocidade das mudangas e o
nivel de exigéncia de um mercado de trabalho cada vez mais competitivo.

Atualmente, a Faculdade Armaldo Horacio Ferreira oferece 10 (dez) cursos de graduagio presenciais, sendo
7 (sete) bacharelados, 2 (dois) licenciaturas e (3) tecnélogos, conforme descrito abaixo:

ADMINISTRACAO
Portaria N° 592 de 24/02/2006 Autorizagio; Portaria N° 266 de 19/07/2011 Reconhecimento e Portaria N° 703 de
18/12/2013 Renovagdo de Reconhecimento

AGRONOMIA
Portaria N° 592 de 24/02/2006 Autorizagio; Portaria N° 370 de 30/08/2011 Reconhecimento e Portaria N° 820 de
30/12/2014 Renovagdo de Reconhecimento

CIENCIAS CONTABEIS
Portaria N° 592 de 24/02/2006 Autorizagio; Portaria N° 760 de 06/04/2011 Reconhecimento e Portaria N° 703 de

—
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS EDUARDO MAGALHAES
ESTADO DA BAHIA
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PLANO DE TRABALHO PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS

18/12/2013 Renovagdo de Reconhecimento

DIREITO
Portaria N° 208 de 08/03/2007 Autorizagao; Portaria N° 486 de 20/12/2011 Reconhecimento e Portaria N° 267 de
03/04/2017 Renovagdo de Reconhecimento

ENGENHARIA DE PRODUGAO
Portaria N° 592 de 24/02/2006 Autorizagio; Portaria N° 23 de 12/03/2012 Reconhecimento e Portaria N° 57 de
03/02/2017 Renovagdo de Reconhecimento

PSICOLOGIA
Portaria N° 632 de 28/11/2013 Autorizagao

ZOOTECNICA
Portaria N° 226 de 29/03/2018 Autorizagao

LETRAS
Portaria N° 592 de 24/02/2006 Autorizagao; Portaria N° 289 de 22/07/2011 Reconhecimento e Portaria N° 286 de
1/12/2012 Renovagao de Reconhecimento

PEDAGOGIA
Portaria N° 592 de 24/02/2006 Autorizagao; Portaria N° 430 de 21/10/2011 Reconhecimento e Portaria N° 820 de
30/12/2014 Renovagdo de Reconhecimento

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
Portaria N° 174 de 17/04/2013 Autorizacdo e Portaria N° 248 de 30/06/2016 Reconhecimento

LOGISTICA
Portaria N° 152 de 02/04/2013 Autorizagado

IRRIGACAO E DRENAGEM
Portaria N° 567 de 07/11/2013 Autorizagao

Destaca-se também que, conforme bases legais do Ministério da Educag@o, todos os docentes apresentam
minimamente titulagio em Latu sensu, contando com professores com titulagdo em Stricto sensu.

As atividades de extensdo, possuem seu desenvolvimento voltado para necessidade de formar o
profissional atento a realidade e as demandas sociais. Assim, a FAAHF classifica as atividades de extensao em: a)
cursos de extensdo ministrados pela FAAHF ou por instituigdes parceiras, desde que atendam as demandas dos
cursos regulares de graduagdo e p6s graduagdo; b) eventos, caracterizados como atividades de curta durag@o, tais
como palestras, semindrios, exposi¢des, congressos, simpdsios, debates e outros, e c) agdo continua, que possui
seu objetivo no desenvolvimento de agdes sociais que busquem uma maior integragdo entre a FAAHF e a
comunidade.

As atividades de iniciagdo cientifica na Faculdade Arnaldo Horacio Ferreira — FAAHF sdo desenvolvidas,
em grande medida, pela realizagio da SEMANA ACADEMICA FAAHF e do ENCONTRO DE INICIACAO
CIENTIFICA DO OESTE DA BAHIA - ENICOB. Essas atividades sdo realizadas anualmente pelas
coordenagdes dos cursos de graduagdo e pds graduagdo, com vista a discutir temas pertinentes a cada curso e
também a pos graduagdo, estimulando a apresentagdo de trabalhos de pesquisas orientados pelos docentes no
ambito das disciplinas, ou fruto de discussdo de temas transversais que fazem parte da realidade de cada curso.

Considerando a afinidade de propésitos da FAAHF e da PMLEM, que considera os métodos particulares
de trabalho e finalidades especificas de cada Institui¢do de Ensino Superior — IES, este convénio € celebrado a
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partir das seguintes politicas e objetivos:

I — necessidade de organizar e mobilizar, de maneira racional, os recursos da graduagdo de ensino superior
de alta qualificagio, sejam eles de docéncia e de pesquisa dos diferentes campos das atividades cientificas, sejam
de assessoria e consultoria técnica, como objetivo de divulgar, intercambiar e transferir conhecimentos, atividades
de extensdo da FAAHF e prestagdo de servigos a comunidade;

II — conveniéncia de desenvolver projetos ou agdes conjuntas ou associadas, os quais, embora ressalvando
a natureza e os métodos peculiares aos participes, venham a produzir melhores resultados para a sociedade;

I — conveniéncia de aproximar os participes, independentemente de seus esfor¢des isolados, com outras
entidades publicas ou privadas no Brasil ou no exterior, visando ao estreitamento das relagdes € a promogédo do
desenvolvimento cultural, politico, econdmico e social do Brasil;

IV — conveniéncia de multiplicar o acervo de conhecimento da FAAHF e da PMLEM, em beneficio do
desenvolvimento artistico, cientifico, cultural e social do pais;

V — conveniéncia de assegurar divulgagdo mais eficiente para a comunidade dos resultados das atividades
promovidas e/ou conduzidas pelos participes.

E considerando que é indispensével a exata compreensdo de determinados termos relevantes usados neste
convénio, serdo eles entendidos e utilizados de acordo com as seguintes defini¢des:

I — entende-se por cooperagdo os esforgos e as atividades conjuntos que impliquem na utilizagdo de
recursos humanos ou materiais que os participes ja possuam regularmente ou nos que devem ser desenvolvidos
especificamente em razdo de projetos ou de agdes;

II — a expressio recursos humanos abrange professores, pesquisadores, técnicos e funcionérios que ja
fagam parte dos quadros regulares da FAAHF e da PMLEM, ou os que forem selecionados para projetos ou
agdes;

III — projetos e agdes poderdo abranger diferentes formas de cooperag@o entre os participes, especialmente:
cursos, pesquisas, analise e avaliagdo de projetos, treinamento de recursos humanos, levantamento, tratamento e
sistematizagdo de informagdes, assisténcia técnica, assessoria e consultoria, eventos cientificos, artisticos e
culturais, bolsas de fomento, estagios e organizagdo, montagem e conservagio de acervos cientifico, artistico e
cultural;

IV - o conceito de projeto esta referido predominantemente as formas de cooperagdo mais duradouras e/ou
mais complexas, que venham a serem desenvolvidas pelos participes.

4 - OBRIGACOES DOS PARTICIPES

COMPETE A INSTITUICAO:

Em fungdo do objeto definido neste plano, a FAAHF compromete-se a:

1. Facilitar (ou proporcionar) a veiculagdo de professores, pesquisadores e técnicos de seus quadros
aos projetos e agdes que forem desenvolvidos;

2. Indicar professores, pesquisadores e técnicos de seus quadros para participarem de conselhos
assessores ou consultores existentes na estrutura da PMLEM, ou que venham a serem criados;

3. Facilitar (ou proporcionar) a utilizagdo de seus recursos materiais para a realizagdo dos projetos e
agdes que forem desenvolvidos;

4. Coordenar a atuagio dos académicos da FAAHF nos projetos e agdes que forem desenvolvidos;

5. Efetuar a pré-selegdo e encaminhamento dos alunos as Unidades do Municipio;

6. Apresentar a unidade concedente do campo de estagio, com antecedéncia minima de quinze dias,

cronograma das disciplinas e atividades de estagio dos cursos, bem como a frequéncia de visitas das supervisdes e
data de inicio e fim das atividades juntamente com o termo de compromisso especifico de cada estagiario;

—
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7. Realizar a avaliagdo do estagiario de acordo com a s normas internas da IES, instituidas sobre
estagios nas Unidades do Municipio;
8. Firmar os termos de compromisso de estigio, como interveniente, através das respectivas

coordenagdes de cursos, onde o estagiario obrigar-se-4 a cumprir as condigdes fixadas neste convénio, bem como
as normas internas de trabalho estabelecidas pela unidade concedente de campo de estagio;

9. Fornecer a institui¢do concedente informagdes e documentos dos alunos que possam subsidiar o
acompanhamento do estagio, indicando as condigdes de adequagdo do estagio a proposta pedagogica do curso, a
etapa e modalidade da formagdo escolar do estudante e ao horério e calendario escolar;

10. Coordenar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do estagio e as instalagdes, mantendo
comunicagdes pertinentes coma institui¢do concedente;

11. Estabelecer normas de supervisio e de controle pedagdgico, bem como os critérios de avaliagdo;

12. Indicar professor orientador ou preceptor, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagio das atividades dos estagiarios;

13. Exigir do estagiario a apresentagdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatorio
das atividades;

14. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em
caso de descumprimento de suas normas;

15. Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagao dos estagios de seus discentes;

16. Responsabilizar pelo planejamento, a execugdo, a supervisdo e a avaliagdo das atividades do

estagio curricular supervisionado da IES.

COMPETE AO MUNICIPIO:
Em fungdo do objeto definido neste plano, a Prefeitura Municipal de Luis Eduardo Magalhaes
compromete-se a:

1. Proporcionar a vinculagdo dos recursos humanos de seus quadros aos projetos e agoes que forem
desenvolvidos;

2. Facilitar a utilizagdo de seus recursos materiais para a realizagao dos projetos e agdes que forem
desenvolvidos;

3. Prestar servigos 8 FAAHF que, de forma direta ou indireta, facilitem a execugdo dos projetos e
acdes previstos;

4. Conceder estagios a académicos da FAAHF, nas diversas areas de atuagao;

5. Firmar com os académicos estagiarios Termo de Compromisso de Estagio — TCE, com a

intervengdo da SOCIEDADE EDUCACIONAL ARNALDO HORACIO FERREIRA S/C LTDA -~ FAAHF, onde
o estagiario obrigar-se-4 a cumprir as condigdes fixadas neste convénio, bem como as normas internas de trabalho
estabelecidas pela unidade concedente;

6. Designar funcionario da unidade de lotagdo na qual ocorrera o estagio, com formagdo na area
afim a formagdo do estudante, para acompanhar, supervisionar e avaliar os estagiarios, designado como
supervisor local de estagio;

7. Comprovar, através de copia anexada ao TCE, a formagéo do supervisor local, bem como sua
vinculagio coma unidade na qual ocorreré o estagio;
8. Estabelecer aos profissionais das areas do estagio, corpo administrativo e demais funciondrios, a

finalidade da realizagdo do estagio, a fim de obter por parte destes a necessaria consideragdo e respeito ao
supervisor e académicos;

9. Realizar selegdo dos estagiarios, quando do estagio curricular ndo obrigatério, de acordo com
critérios proprios, visando conciliar a formagao dos estudantes coma as atividades a serem executadas;

10. Informar 4 SOCIEDADE EDUCACIONAL ARNALDO HORACIO FERREIRA S/C LTDA -
FAAHEF, sobre o desempenho dos estagiarios;

11. Indicar a SOCIEDADE EDUCACIONAL ARNALDO HORACIO FERREIRA S/C LTDA -
FAAHF, para ser substituido o estagiario que, por motivo de natureza técnica, administrativa ou disciplinar, néo

for considerado apto a continuar suas atividades de estagio; / o
|
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12. Interromper a execugdo do projeto proposto, quando evidenciar qualquer infragdo ou dissonancia
estabelecida neste;

13. Disponibilizar um profissional da area fim do estagio, para supervisdo local do estagiario ou
grupo de estagiarios;

14. Ofertar instalagdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultura;

15. Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com indicagao
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho;

16. Manter a disposigdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;

17. Envia 4 IES, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades, com vista
obrigatdria ao estagiario;

18. Oferecer estagio nas Unidades do Municipio, de acordo com sua capacidade, para estudantes a ela

encaminhados pela FAAHF durante o estagio, para desenvolver atividades compativeis com o futuro exercicio
profissional;

19. Participar da sistemética de acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do estagio, credenciando
profissionais experientes nas areas em que os estagiarios irdo atuar;
20. Publicar no Diario Oficial o extrato deste Termo de parceria no prazo determinado pelo art. 61,

paragrafo tinico da Lei Federal n° 8.666/93.

5- CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Meta, Etapa ou Fase).

Meta Etapa Especificacio Indicador Fisico Duragéo
/Fase Unidade | Quantidade Inicio Término
01 Ministrar Estagio Curricular para alunos
regularmente matriculados e com frequéncia Més 31 Jun/2018 | Dez/2020

nos Cursos de Graduagio da FAAHF,
proporcionando a oportunidade de realizagao
de ESTAGIO CURRICULAR
OBRIGATORIO, indicados pela mesma e
aceitos pela concedente do estagio, nas
dependéncias das Unidades de Servigos da
Prefeitura Municipal de Luis Eduardo
Magalhdes BA

01 Estagio Basico I — Observagdo (Curso | Semestre 01 5° periodo | 5° periodo
de Psicologia)
02 | Estagio Basico II — Psicologia Escolar | Semestre 01 6° periodo | 6° periodo

(Curso de Psicologia)

03 Estagio Basico III - Psicologia | Semestre 01 7° periodo | 7° periodo
Organizacional (Curso de Psicologia)

04 | Estagio Basico IV — Psicologia Juridica | Semestre 01 8° periodo | 8° periodo
(Curso de Psicologia)

Estidgio Profissionalizante I A -

Pégina | 6




PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS EDUARDO MAGALHAES
ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 04.214.419/0001-05

PLANO DE TRABALHO PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS

05 Processos  Clinicos 1 (Curso de | Semestre 01 9° periodo | 9° periodo
Psicologia)
06 Estagio Profissionalizante 1 B — | Semestre 01 9° periodo | 9° periodo

Processos de Prevengdo e Promogdo da
Saude (Curso de Psicologia)

07 Estagio Profissionalizante II A — | Semestre 01 9° periodo | 9° periodo
Processos  Clinicos I (Curso de
Psicologia)

08 Estagio Profissionalizante II B — | Semestre 01 9° periodo | 9° periodo

Processos de Prevengdo e Promogdo da
Saude (Curso de Psicologia)

6 - DECLARACAO DO PROPONENTE

Na qualidade de representante legal, declaro para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de Luis Eduardo
Magalhées BA, os efeitos e sob penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situag@o de inadimpléncia
com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, Direta e Indireta, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos da Unido, na forma deste Plano de Trabalho, sob as
penas do artigo 299 do Cddigo Penal.

Luis Eduardo Magal/}zL : Z j dgr201

Sociedade Edueacional Arnald ora
Maria Angélica Cardgso Fe
Diretora Gé al

7 - DECLARACAO DO CONCEDENTE

Aprovo, na qualidade de ordenador de despesa da Prefeitura Municipal de Luis Eduardo Magalhdes a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos do Municipio, na forma deste plano
de trabalho, conforme o disposto nos artigos 16 e 25 da Lei de Responsabilidade Fiscal - LC n°101/2000, da Lei
de Diretrizes Orgamentarias e da Lei Orgamentaria Anual do presente exercicio.

Luis Eduardo Magalhaes,  de de 2018.

~ Oziel Alves de Oliveira
Prefeito Municipal de Luis Eduardo Magalhiies
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