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TERMO DE CONVENIO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

Nos termos da Le1 11.788 de 25 de setembro de 2008, celebrado entre as partes abaixo qualificadas:

INSTITUICAO DE ENSINO

Mantida: CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI - UNTASSELVI

Mantenedora: SOCIEDADE EDUCACIONAL LEONARDO DA VINCI LTDA.

CNPJ : 01.894.432/0001-56

' End:  Rod. BR 470, Km 71 n°® 1.040 Bairro: Benedito

. Cidade: Indaial UF: SC | Fone: (47) 3301-9167 /9111
 CEP.: 89.084-405

~ Representada por:  Herminio Kloch Cargo:  Reitor

UNIDADE CONCEDENTE

j___Raiﬁo Social: Municipio de Luis Eduardo Magalhaes

. Nome Fantasia: Municipio de Luis Eduardo Magalhaes

 CNPJ: 04.214.419/0001-05

. End: R jos¢ ramos de anchieta Bairro: jardim primavera

- Cidade: Luis Eduardo Magalhaes UF: BA } Fone: 77 3628-9000

- CEP.: 47.850-000 E-mail: CONTATO@PMLEM.BA.GOV.BR
Representada por: Ondumar Ferreira Borges Cargo: prefeito

. junior

[-OBJETO:

O obiete do presente Convénie ¢ regular as condigdes de realizacdo de estagios curriculares
uhrigatorios para alunos da UNTASSELVIL nas depenaéncias da ENTIDADE CONCEDENTE.

Paragrafo Primeiro — Para fins deste Convénio, o estagio obrigatorio deve observar o projeto
pedagégico do curso, tendo carater de complementagio educacional ¢ de pratica profissional.
Entende-se como estagio as atividades que visam o aprendizado de competéncias préprias da
atividade profissional e a contextualiza¢do curricular, objetivando o desenvolvimento do aluno para
a vida cidada e para o trabalho.

Paragrafo Segundo — O estagio somente podera ser contratado quando possuir expressa previsao no
Projeto Politico Pedagogico do Curso frequentado pelo aluno.

I1 - PRAZO DO ESTAGIO

Os estagios obrigatédrios terdo a duragao e carga horaria de acordo com o previsto no projeto
pedagégico dos Cursos de Graduagdo.

O estagio tera a duracao ¢ carga hordria estabelecidas no termo de compromisso, podendo ser
renovado, desde que o periodo total contratado ndo ultrapasse o tempo maximo de 02 (dois) anos.
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Il - JORNADA

A jornada a ser cumprida scra definida no termo de compromisso. A jornada devera ser sempre
compativel com o horario escolar ¢ ndo podera ultrapassar o limite de 6 (seis) horas diarias ¢ 30
(trinta) semanais, nao podendo ser alterada, salvo ajuste formal com a anuéncia da instituicao de
ensino e do aluno.

Paragrafo Primeiro: Durante os periodos de avaliacdo ou veriticagoes de aprendizagem, a carga
hordria do estagio sera reduzida a metade.

Paragrafo Segunde: A UNJASSELVI devera fornecer, sempre que solicitado, documento que
indique a data das avaliagdes.

IV-ATIVIDADES

As atividades que serdo realizadas pelo(a) académico(a) deverdo observar as seguintes
condicoes:
a) Asatividades a serem desenvolvidas deverao ser compativeis com a estrutura curricular e com
o Projeto Politico Pedagogico do curso em que ele estd matriculado;
b) As atividades principais poderdo ser ampliadas, reduzidas, alteradas ou substituidas somente
com prévia ¢ cexpressa anuéncia do(a) Estagiario(a) e da UNIASSELVI, devendo ser
realizadas sempre dentro do contexto basico da profissao e do projeto pedagogico do curso.

V- BOLSA

Os estagios regulados por este instrumento, por se tratarem exclusivamente de ESTAGIOS
OBRIGATORIOS, nao serao remunerados.

VI- OBRIGACOES DA UNIASSELVI

Compete a UNTASSELVI:

2) Fornecer a documentacdo que viabilize a contrata¢do do estagio;

b) Avaliar as instalagdes da parte concedente e a adequagao das atividades a formagdo cultural e
profissional do{a) educando(a);

¢) Indicar professor orientador, da drea desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento ¢ avaliacdo das atividades do estagiario;

d) Exigir do aluno a apresentacdo dos relatdrios e/ou fichas de avaliagdo, na periodicidade
estabelecida no termo de compromisso, que ndo podera ser superior a 6 (seis) meses;

¢) Em caso de descumprimento das condi¢des acordadas no termo de compromisso, orientar o
(a) académico(a) e a UNIDADE CONCEDENTE visando a adequag¢ao do estagio, ou, quando
necessario, recomendar ao(a) académico(a) o encerramento do estagio;

f) Elaborar as normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios;

¢) Comunicar o calendario académico a UNIDADE CONCEDENTE no inicio de cada periodo
letivo;

h) Receber, avaliar e arquivar os relatdrios ou fichas de avaliacao;
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Informar as condi¢des ¢ requisitos minimos para a realizagdo do estagio, observando a carga
horaria, duragdo ¢ jornada;

Efetuar a contratagde de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, cuja apolice
scja compativel com valores de mercado;

Encaminhar sistematicamente os relatdrios ou as fichas de avaliagdo de estagio para
preenchimento ¢ devolugdo no prazo assinado;

Comunicar a Unidade Concedente em caso de altera¢do da situacdo académica do aluno
estagiario.

Paragrafo Unico: Em caso de abandono, a comunicacio da UNIASSELVI a UNIDADE
CONCEDENTE sera feita somente apds a identiticagdo de tal situagcdo académica pelo sistema,
ou quando isto ndo for possivel, ao término do periodo letivo.

VII - OBRIGACOES DA UNIDADE CONCEDENTE

Compete a UNIDADE CONCEDENTE:

Conceder estagio curricular, ao corpo discente da UNIASSELVI, nos termos da legislacdo
vigente ¢ das disposicoes deste Convénio. definido em parceria com os departamentos
interessados em abrir campo de estagio ¢ a UNITASSELVI, as atividades dos estagiarios;
Fixar o niimero de vagas pelas areas de formagao ¢ informar a UNIASSELVI para os devidos
encaminhamentos;

Oferecer instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao aluno a boa execu¢do das
atividades previstas no plano de atividades, disponibilizando local, materiais e equipamentos
adequados:

Apresentar ao alune o local de trabalho. equipe, normas de funcionamento, objetivos, politicas
e filosotia internas, visando a integracdo do estagiario;

Controlar a frequéncia do estagiario;

Informar a UNTASSELVI em caso de interrup¢ao ou de problemas na realizag¢do do estagio,
bem como nos casos em que o aluno por motivos de naturcza técnica, administrativa ou
disciplinar, ndo for considerado apto a continuar as atividades de estagio;

Avaliar o desempenho do estagiario e/ou preencher a ficha de avaliagdo sempre que solicitado
pela UNTASSELVI, obedecendo a periodicidade fixada no Termo de Compromisso, que em
nenhuma hipotese poderd ultrapassar o limite de 6 (seis) meses;

Indicar um supervisor responsavel, que deverd acompanhar as atividades do aluno;

Manter a disposicao da fiscaliza¢do os documentos que comprovam a realizagdo do estagio;
Permitir & UNITASSELVI acesso as instalagoes onde o estagio ¢ realizado, sempre que
solicitado;

Formalizar o estagio curricular através de Termo de Compromisso firmado com o estagiario,
tendo a obrigatoria interveniéncia da UNIASSELVI,

Nao alterar as atividades do aluno estagiario sem prévia comunica¢do e anuéncia da
UNIASSELVI:

Informar a UNIASSELVI quaisquer modifica¢des ocorridas no quadro de estagiarios;
Fornecer a declaragdo do estégio ao estudante, sempre que solicitado;

Compatibilizar a jornada de trabalho, com o horario escolar ¢ com o horario da concedente:
Prestar todo tipo de informagdes sobre o desenvolvimento do estagio ¢ da atividade do
académico-estagidrio, que venha a ser solicitada pela UNIASSELVI ¢ que esta entenda
necessaria;
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q) Ao final do estagto. emitir certificado de sua realizagio.

Paragrafo Primeiro: O supervisor indicado deverd pertencer ao quadro de pessoal da Unidade
Concedente ¢ ter formagdo ou experiéneia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso frequentado pelo estagiario.

Paragrafo Segundo: O supervisor indicado ndo podera ser responsavel pela orienta¢io de mais de
[0 (dez) estagidrios simultancamente.

VIII - OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

Constituem obrigacdes do ALUNO:

a) Cumprir carga horaria de estagio, prevista nas grades curricular dos cursos de graduacio da
UNIASSELVI,

b) Apresentar relatorios das atividades realizadas sempre que solicitados, de acordo com as
normas de estagio:

¢) Acatar as normas existentes na instituicao em que realiza o estagio, procurando manter a rotina
de trabalho e qualidade dos servigos prestados.

d) Cumprir as demais determinagdes constantes do Termo de Compromisso.

IX - DA CONTRAPARTIDA

Como contrapartida ao Convénio ora firmado, a UNIASSELVI concedera, semestralmente, bolsas
de cstudo para cursos de graduagdo ¢ pods-graduacdo aos colaboradores da UNIDADE
CONCEDENTE.

Paragrafo primeiro: A quantidade de bolsas de estudo ¢ os percentuais de desconto concedidos
pela UNIASSELVI seguirdo de acordo com a quantidade de alunos ativos no campo de estigio
disponibilizado pela UNIDADE CONCEDENTE:

Quantidade de 5 Quantidade de Quantidade de

Alunes em | Bolsas Bolsas Pos-

Estigio | Graduacio de Graduacao de 70%
60%

até 10 2 2

delia20 4 4

de 21 a 30 6 6

acima de 31| Himitado llimitado

Paragrafo segundo: O desconto concedido nas bolsas ndo sera cumulativo com outros descontos
praticadas pela UNTASSELVI.

Paragrafo terceiro: Ficarda a critério exclusivo da UNIDADE CONCEDENTE a definicio ¢
distribui¢do das bolsas concedidas pela UNIASSELVI aos seus colaboradores.




Paragrafo quarto: Para ter dircito a bolsa concedida pela UNIASSELVI, o colaborador da
UNIDADE CONCEDENTE devera (i) preencher os pré-requisitos necessarios para ingresso no
curso escolhido, (ii) comprovar semestralmente o vinculo com a UNIDADE CONCEDENTE, (iii)
celebrar contrato de prestagdo de servigos educacionais diretamente com a UNIASSELVI e (iv)
arcar com os valores ndo cobertos pela bolsa de estudos.

X - DO PRAZO E DA VIGENCIA

O presente convénio ¢ tirmado pelo prazo de 60 (sessenta) meses.
Pardgrafo Ginico - As partes poderdo rescindir o presente convénio mediante aviso prévio de

30 (trinta) dias, sendo que, em caso de rescisac tica garantida a continuidade dos termos de
compromisso de estagio ja firmados, respeitando os trabalhos que estiverem em andamento.

(OS]

XI - DISPOSICOES GERAIS

O estagio ndo gera vinculo empregaticio na forma da lei;

Para a exccugdo das atividades previstas neste convénio as partes administrarao os recursos
humanos, materiais ¢ financeiros considerados indispensaveis a vista dos respectivos
trabalhos, sob a responsabilidade e gerenciamento de cada convenente;

Devera cada um dos convenentes assegurar-se de que os recursos humanos designados para
trabalhar nas atividades concernentes ao presente convénio conhe¢am e aceitem todas as
obrigacdes aqui estabelecidas, bem como as que venham a ser criadas através de termos
aditivos ou planos de trabalho;

Os convenentes terdo que cumprir rigorosamente com seus deveres de observancia de sigilo
e ética profissional, fazendo as recomendagdes oportunas ¢ desenvolvendo todos os demais
atos e funcdoes necessarias ou convenientes ao bom cumprimento das atribui¢des contratadas,
comprometendo-se ainda a manter o cardter sigiloso das informagdes as quais podera ter
acesso em funcao deste contrato, tomando todas as medidas cabiveis para que tais informagdes
somente sejam divulgadas no &mbito da execucao dos servigos, sob pena de responsabilidade.

XI-DO FORO

Fica cleito o Foro da Comarca de Indaial, Estado de Santa Catarina, para dirimir questoes

oriundas do presente convénio.

E por assim estarem de pleno acordo, lavrou-se o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, assinam as partes o presente convénio na presenca das testemunhas abaixo identificadas.

Indaial,_Q ¥ de_OudoANo  de2021.
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HERMINIO KLOCH
/ UNIASSELVI




TESTEMUNHAS:

Nome;:
CPF:

Nome:
CPF:
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